
7
.3

4
%

1
1

.6
9

%

Ad
 V

al
or

em
 T

ax
es

R
es

tri
ct

ed
 G

ra
nt

s-
In

-A
id

 R
ec

ei
ve

d 
fro

m
 th

e 
Fe

de
ra

l G
ov

t T
hr

u 
t

Fe
de

ra
l S

pe
ci

al
 E

du
ca

tio
n

U
nr

es
tri

ct
ed

 G
ra

nt
s-

in
-A

id
Te

xt
bo

ok
 In

co
m

e
Ti

tle
 I

Tu
iti

on
D

is
tri

ct
/S

ch
oo

l A
ct

iv
ity

 In
co

m
e

Ea
rn

in
gs

 o
n 

In
ve

st
m

en
ts

Pa
ym

en
ts

 in
 L

ie
u 

of
 T

ax
es

Pe
rc

en
t o

f T
ot

al
 R

ev
en

ue
s 

Ye
ar

-to
-D

at
e

96
.9

4%

$5
5,

04
3

$6
3,

59
2

$1
36

,6
45

$1
06

,9
98

$1
04

,7
77

$8
7,

49
0

$1
64

,1
98

$1
50

,1
04

R
ev

en
ue

 S
um

m
ar

y

To
p 

10
 S

ou
rc

es
 o

f R
ev

en
ue

 Y
TD

$6
35

,9
40

$1
92

,7
87

Ed
uc

at
io

na
l│

O
pe

ra
tio

ns
 a

nd
 M

ai
nt

en
an

ce
│T

ra
ns

po
rta

tio
n│

IM
R

F/
SS

│W
or

ki
ng

 C
as

h│
To

rt
Fo

r t
he

 P
er

io
d 

En
di

ng
 A

ug
us

t 3
1,

 2
02

5

8
.3

0
%

$3
6.

9

$3
.0

$1
.9

$3
.0

$0
.2

$0
.3

$1
.6

$0
.1

$0
.0

10
 E

D
U

C
AT

IO
N

AL
20

 O
&M

40
 T

R
AN

SP
O

R
AT

IO
N

R
ev

en
ue

s 
by

 M
aj

or
 F

un
d 

(M
ill

io
ns

)

Bu
dg

et
Pr

oj
ec

te
d 

YT
D

C
ur

re
nt

 Y
TD

4.
07

%
3.

00
%

3.
73

%

Lo
ca

l
St

at
e

Fe
de

ra
l

Pr
io

r Y
TD

$1
,1

98
,8

11
23

9,
02

3
64

7,
46

8
Cu

rr
en

t Y
TD

$1
,1

30
,8

91
15

0,
27

7
47

0,
04

3

$1
.2

 

$0
.2

 

$0
.6

 

$1
.1

 

$0
.2

 

$0
.5

 

R
ev

en
ue

s 
by

 S
ou

rc
e 

(M
ill

io
ns

)
Pr

io
r Y

TD
C

ur
re

nt
 Y

TD

Lo
ca

l
64

%

St
at

e
9%

Fe
de

ra
l

27
%

YT
D

 R
ev

en
ue

s 
by

 S
ou

rc
e

To
ta

l R
ev

en
ue

s 
(Y

TD
)

H
is

to
ric

al
 T

re
nd

:

Lo
ca

l R
ev

en
ue

s 
(Y

TD
)

St
at

e 
R

ev
en

ue
s 

(Y
TD

)

H
is

to
ric

al
 T

re
nd

:
H

is
to

ric
al

 T
re

nd
:

8.
30

%
7.

34
%

11
.6

9%



7
.3

4
%

1
1

.6
9

%

R
eg

ul
ar

 P
ro

gr
am

s
Su

pp
or

t S
er

vi
ce

s 
- B

us
in

es
s

Su
pp

or
t S

er
vi

ce
s 

- I
ns

tru
ct

io
na

l S
ta

ff
Sp

ec
ia

l E
du

ca
tio

n/
R

em
ed

ia
l P

ro
gr

am
s

Su
pp

or
t S

er
vi

ce
s 

- G
en

er
al

 A
dm

in
is

tra
tio

n
Su

pp
or

t S
er

vi
ce

s 
- P

up
ils

Su
pp

or
t S

er
vi

ce
s 

- S
ch

oo
l A

dm
in

is
tra

tio
n

Tr
an

sf
er

 to
 D

eb
t S

er
vi

ce
 C

ap
ita

l L
ea

se
 P

rin
ci

pa
l

Tr
ua

nt
 A

lte
rn

at
iv

e 
& 

O
pt

io
na

l P
ro

gr
am

s
Su

pp
or

t S
er

vi
ce

s 
- C

en
tra

l

Pe
rc

en
t o

f T
ot

al
 E

xp
en

se
s 

Ye
ar

-to
-D

at
e

96
.9

0%

$1
44

,3
30

$1
28

,8
50

$8
8,

72
0

$2
76

,9
85

Ex
pe

ns
e 

Su
m

m
ar

y

8
.3

0
%

To
p 

10
 E

xp
en

se
s 

YT
D

$1
,2

97
,2

42

Ed
uc

at
io

na
l│

O
pe

ra
tio

ns
 a

nd
 M

ai
nt

en
an

ce
│T

ra
ns

po
rta

tio
n│

IM
R

F/
SS

│W
or

ki
ng

 C
as

h│
To

rt

$6
80

,7
68

$5
33

,3
28

$5
23

,5
39

$4
04

,1
47

$2
77

,2
68

Fo
r t

he
 P

er
io

d 
En

di
ng

 A
ug

us
t 3

1,
 2

02
5

11
.4

2%
9.

90
%

10
.3

5%

Sa
la

rie
s

53
%

Be
ne

fit
s

14
%

Pu
rc

ha
se

d 
Se

rv
ic

es
13

%

Su
pp

lie
s

12
%

C
ap

ita
l O

ut
la

y
4%

O
th

er
 O

bj
ec

ts
4%

YT
D

 E
xp

en
se

s 
by

 O
bj

ec
t

To
ta

l E
xp

en
se

s 
(Y

TD
)

H
is

to
ric

al
 T

re
nd

:

Sa
la

rie
s 

&
 B

en
ef

its
 (Y

TD
)

Al
l O

th
er

 O
bj

ec
ts

 (Y
TD

)

H
is

to
ric

al
 T

re
nd

:
H

is
to

ric
al

 T
re

nd
:

8.
46

%
6.

51
%

13
.1

2%

Sa
la

rie
s

Be
ne

fit
s

Pu
rc

ha
se

d 
Se

rv
ic

es
Su

pp
lie

s
Pr

io
r Y

TD
$2

,1
94

,0
58

57
5,

50
4

71
6,

46
6

43
5,

28
3

Cu
rr

en
t Y

TD
$2

,3
06

,1
90

62
2,

66
6

57
7,

62
3

49
6,

68
4

$2
.2

 

$0
.6

 
$0

.7
 

$0
.4

 

$2
.3

 

$0
.6

 
$0

.6
 

$0
.5

 

Ex
pe

nd
itu

re
s 

by
 O

bj
ec

t (
M

ill
io

ns
)

Pr
io

r Y
TD

C
ur

re
nt

 Y
TD

$3
4.

2

$3
.4

$3
.4

$2
.8

$0
.4

$0
.1

$3
.6

$0
.5

$0
.0

10
 E

D
U

C
AT

IO
N

AL
20

 O
 &

 M
40

 T
R

AN
SP

O
R

TA
TI

O
N

Ex
pe

ns
es

 b
y 

M
aj

or
 F

un
d 

(M
ill

io
ns

)

Bu
dg

et
Pr

oj
ec

te
d 

YT
D

C
ur

re
nt

 Y
TD


	REVENUE SUMMARY
	EXPENSE SUMMARY

