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as
 u

pg
ra

de
d 

as
 w

el
l

as
 th

e 
ba

sk
et

ba
ll 

st
an

da
rd

s a
t G

le
n 

Cr
es

t a
nd

 W
es

tf
ie

ld
.  

W
e 

w
er

e 
re

im
bu

rs
ed

 fo
r t

he
 b

as
ke

tb
al

l s
ta

nd
ar

ds
 b

y 
th

e 
D8

9 
Ba

sk
et

ba
ll 

Cl
ub

 in
 N

ov
em

be
r. 

 L
as

t y
ea

r, 
w

e 
pa

id
 

fo
r t

he
 e

le
va

to
r c

on
tr

ol
s u

pg
ra

de
s f

or
 th

e 
di

st
ric

t o
ffi

ce
 a

nd
 G

le
n 

Cr
es

t
 

TU
IT

IO
N

/O
TH

ER
Ex

pe
nd

itu
re

s i
n 

th
is 

ca
te

go
ry

 a
re

 d
ow

n 
$2

63
K 

fr
om

 th
e 

pr
io

r y
ea

r. 
 T

hi
s c

at
eg

or
y 

m
ai

nl
y 

co
ve

rs
 th

e 
qu

ar
te

rly
 in

vo
ic

es
 o

f e
xp

en
se

s f
ro

m
 th

e 
CA

SE
 c

oo
pe

ra
tiv

e 
as

 w
el

l 
as

 tu
iti

on
 fo

r p
riv

at
el

y 
pl

ac
ed

 sp
ec

ia
l e

du
ca

tio
n 

st
ud

en
ts

.  
Sp

ec
ia

l E
du

ca
tio

n 
tu

iti
on

 e
xp

en
sit

ur
es

 a
re

 u
p 

$7
7K

 fr
om

 th
e 

pr
io

r y
ea

r w
hi

le
 C

AS
E 

ex
pe

ns
es

 a
re

 d
ow

n 
$3

37
K

fr
om

 th
e 

pr
io

r y
ea

r. 
 W

e 
ha

ve
 y

et
 to

 b
e 

in
vo

ic
ed

 fo
r t

he
 se

co
nd

 q
ua

rt
er

 o
f C

AS
E 

tu
iti

on
.

N
O

N
-C

AP
 O

U
TL

AY
Th

er
e 

ha
ve

 b
ee

n 
$2

8K
 in

 e
xp

en
di

tu
re

s i
n 

th
is 

ca
te

go
ry

 th
is 

ye
ar

 v
er

su
s $

18
K 

in
 la

st
 fi

sc
al

 y
ea

r. 
 T

hi
s y

ea
r, 

w
e 

re
pl

ac
ed

 w
hi

te
bo

ar
ds

 a
nd

 b
ik

e 
ra

ck
s t

hr
ou

gh
ou

t t
he

 d
ist

ric
t.

W
e 

al
so

 p
ur

ch
as

ed
 n

ew
 lo

w
er

-h
ei

gh
t s

al
ad

 b
ar

s f
or

 th
e 

fo
od

 se
rv

ic
e 

pr
og

ra
m

.



TE
RM

IN
AT

IO
N

 B
EN

ET
he

 b
ud

ge
t i

n 
th

is 
ca

te
go

ry
 is

 fo
r p

ay
m

en
t o

f u
nu

se
d 

sic
k 

da
ys

 to
 re

tir
ee

s a
s o

ut
lin

ed
 in

 e
m

pl
oy

m
en

t c
on

tr
ac

ts
.  
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